Le tri: un des piliers de

ENVIRONNEMENT

d

strategie RSE chez Aprotec

Quand Anne-Sophie Dunand-Blaesi, actuelle directrice générale, reprend les rénes de I'entreprise
familiale en 2015, elle a dans les mains une société solide. Apres son pere, Michel Blaesi, qui a placé
lenseigne comme leader sur le marché de l'eclairage de secours et son grand-pere, Eugene Blaesi,
qui a fondé la maison, elle choisit 'angle de la Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE) pour
marquer son passage a la téte d’Aprotec. Découvrez comment le tri S'est progressivement place
comme pilier de la stratégie RSE dans cette maison familiale.

tri des déchets, un cap est passé a

la sortie de la Covid. Le papier, la fer-
raille, les déchets électroniques et les bat-
teries sont alors collectés et recyclés grace
a des partenaires locaux. Les enjeux princi-
paux sont adresseés. Cependant, la nouvelle
directrice génerale voit plus loin. Elle inscrit
I'entreprise dans le répertoire Swiss Triple
Impact et se lance dans les démarches
ambitieuses de la labélisation B-Corp.
Consciente qu’un tel projet demande de
nombreuses ressources, elle crée un nou-
veau département: la Green Team. Sur une
base volontaire, les collaboratrices et col-
laborateurs ont la possibilité de rejoindre
cette équipe qui portera les projets d'amé-
lioration de la RSE, a l'interne ainsi qu’a I'ex-
terne. Rapidement, le tri se dessine comme
un axe important.
L'un des logisticiens, Simon Rey, membre de
la Green Team, manifeste un intérét particu-
lier pour cette question et prend le projet en
main. Consciencieusement, il va suivre et ré-
pertorier lensemble des déchets qui sortent
de l'entreprise. Apres quelques mois, il pro-
posera des points supplémentaires de tri: le
cuivre, l'aluminium et le café.
Le savoir c'est le pouvoir: Anne-Sophie
Dunand-Blaesi, attentive a cet adage, orga-
nise pour sa nouvelle équipe une multitude
d'activités: des visites de Réalise, avec un
point fort sur les ateliers de recondition-
nement des «déchets informatiques», et
de Serbeco pour mieux connaitre les par-
tenaires; une formation a la notion de RSE,
avec lagence de conseil Blossom afin de
saisir concretement cet acronyme; deux

S i 'entreprise a toujours pris garde au
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ateliers dintelligence collective «Fresque
du Climat et de linformatique» pour asseoir
les connaissances des mécanismes scien-
tifiques en @uvre; et finalement des lunchs
thématiques avec des experts: Zero Waste
Suisse pour connaitre les trucs et astuces
qui évitent des déchets inutiles, puis SIG pour
dévoiler l'ensemble des aspects du traite-
ment des déchets dans le canton de Geneve.
Cette montée en compétence et en connais-
sance dont bénéficie l'ensemble de l'équipe
apportera beaucoup au responsable du
tri, Simon Rey. Ce dernier organise la col-
lecte en interne des vieux téléphones, or-
dinateurs, appareils audios, etc. Tout ce
qui traine chez les 80 collaboratrices et
collaborateurs est collecté et confie a
Réalise pour traitement. Rapidement, il repére
le point critique du tri: le plastique. Curieu, il
cherche a comprendre comment ce dernier
est traité. Grace a un dialogue fructueux avec
le prestataire externe de l'entreprise, Aprotec
introduit en 2024 le tri des plastiques souples
et du sagex! Parallelement, le processus de
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conditionnement des envois est repensé:
scotch en papier, matiére de rembourrage
en papier ou réutilise, carton recyclé quand
I'état le permet. Des automatismes et une
logique nouvelle s'installent.

Sans étre irréprochable, Aprotec avance
toujours plus vers l'objectif ambitieux du
Zéro déchet. Lors d’'une visite d'un expert,
Simon Rey recoit des compliments impres-
sionnés: la petite PME familiale rivalise avec
les grands industriels genevois en matiere
de tri! Si la cause mérite toute notre atten-
tion, la démarche managériale est aussi a
souligner. Confier des projets d’envergure
ayant un impact direct donne du sens au
travail quotidien. Ici 'exemple du tri est dé-
veloppé, mais chaque membre de la Green
Team a trouvé une mission qui anime des
valeurs fortes et donne une dimension
nouvelle a sa tache. l
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