
La Mobilière, en partenariat avec le 
Forum Mobilière, vous invite à parti-
ciper à une série d’ateliers d’innova-

tion du 9 au 12 septembre dans une loge 

exclusive du Stade de Genève, à la Praille. 
Ces ateliers gratuits sont spécialement 
conçus pour aider les entreprises à relever 
les défis actuels et à renforcer leur capacité 
d’adaptation dans un environnement en 
constante évolution. Profitez de cette occa-
sion pour partager vos idées et découvrir 
de nouvelles perspectives dans un cadre 
unique et inspirant.

Pourquoi participer?

Ces Ateliers, axés sur le thème du change-
ment et de l’intelligence collective, offrent 
un espace privilégié pour explorer des stra-
tégies innovantes, clarifier des idées et mo-
tiver vos équipes. Que vous soyez une PME, 
une grande entreprise, une association ou 
tout autre organisation, cette initiative vous 
permettra de développer des solutions 
concrètes pour évoluer avec votre marché 
et anticiper les besoins de demain. Ne man-
quez pas cette occasion de transformer les 
défis en opportunités et de bâtir un avenir 
plus résilient et prospère pour votre entre-
prise!

Détails des Ateliers:

• Dates: du lundi 9 au jeudi 12 septembre 
(choisissez le jour qui vous convient le 
mieux).
• Lieu: Stade de Genève, loge de la Praille.
• Participants: les personnes en charge 
de l’entreprise peuvent inscrire des équipes 
de 2 à 4 personnes, incluant des collabora-
teurs et même des apprentis. Chaque jour-
née d’atelier est limitée à 16 participants 
pour favoriser l’interaction et le travail en 
équipe.

• Horaires: de 8h30 à 17h00, avec un déjeu-
ner inclus et un apéritif en fin de journée pour 
prolonger les échanges.

Inscription: les places étant limitées, ne 
manquez pas cette opportunité de partici-
per à l’une des journées d’ateliers d’inno-
vation sur le changement. Envoyez votre 
demande de participation par e-mail à:  
jean-charles.liechti@mobi.ch en indiquant le 
nom de votre entreprise, les noms des partici-
pants et la date choisie pour votre atelier. Les 
inscriptions sont ouvertes jusqu’au mercredi 4 
octobre.

Un engagement sociétal fort: le Forum 
Mobilière s’inscrit pleinement dans l’engage-
ment sociétal de la Mobilière. Ces Ateliers sont 
offerts gratuitement aux entreprises, reflétant 
notre dévouement à soutenir le développe-
ment durable et la réussite collective. C’est 
une opportunité exceptionnelle pour se pré-
parer aux défis de demain, tout en renforçant 
la résilience et l’innovation au sein de votre 
organisation. n

Pour en savoir plus, scannez le QR 
code et explorez toutes les opportuni-
tés offertes par le Forum Mobilière!
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Participez aux Ateliers d’innovation de la Mobilière 
sur le changement au Stade de Genève!

Une opportunité unique pour les entreprises de développer leur adaptation et stimuler l’innovation. 
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Les trois thèmes 
majeurs des Ateliers
1. Orientation:

Vous souhaitez déterminer sur quels dé-
fis vous concentrer.
Si vous êtes confronté à de nombreuses 
questions et avez du mal à fixer vos prio-
rités, cet atelier est fait pour vous. En une 
journée, sous la supervision d’experts, 
vous identifierez les défis spécifiques à 
votre entreprise pour concentrer vos ef-
forts sur l’essentiel.

2. Innovation:
Vous avez une idée et souhaitez la 
mettre en œuvre.
Que votre idée soit petite ou révolution-
naire, cet atelier vous aide à la concréti-
ser. Si votre quotidien chargé vous em-
pêche de vous y pencher ou si vous ne 
savez pas comment l’aborder, cet atelier 
vous apportera les outils nécessaires 
pour avancer.

3. Changement:
Votre entreprise doit évoluer et vous 
voulez embarquer votre équipe dans ce 
voyage.
Dans un environnement en constante 
évolution, vous savez que vous devez 
vous adapter. Cet atelier vous guidera 
pour clarifier vos idées, motiver votre 
équipe et l’accompagner dans ce pro-
cessus de transformation.
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J E A N - C H A R L E S  L I E C H T I
RESPONSABLE DE PROJET CAPACITÉ D’INNOVATION & DÉVELOPPEMENT ENGAGEMENT SOCIÉTAL DE LA MOBILIÈRE


